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Σύμφωνα με τις διατάξεις

έγγραφα, όσοι εκπαιδευτικοί λαμβάνουν πρόσθετες αμοιβές από 

τις τακτικές και έκτακτες αποδοχές τους από τον κύριο Φορέα εργασίας τους, οφείλουν να

συμπληρώσουν την υπεύθυνη

αποστείλουν στην Υπηρεσία μας, 

πληρωμής κ.λ.π.), προκειμένου

υπόχρεοι είναι απαραίτητο να υποβάλλουν τις δηλώσεις ανά εξάμηνο και συγκεκριμένα 

το α΄ δεκαπενθήμερο Ιανουαρίου και

Στην υπεύθυνη δήλωση 

αντίστοιχου εξαμήνου. Στον πίνακα

οι μηνιαίες αποδοχές της κύριας απασχόλησης (τις οποίες μπορείτε πλέον να αντλείτε και

από   την   ιστοσελίδα   της   Διεύθυνσης  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ -  ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ ΜΙΣΘΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΜΕΣΩ

ΑΡΧΗΣ           ΠΛΗΡΩΜΩΝ  (ΕΑΠ) , β) τυχόν εισπραττόμενα ποσά από συντάξεις και γ) οι 

αποδοχές από οποιαδήποτε άλλη

Τομέα, η οποία θα περιγράφεται

Ηγουμενίτσα,   
Αριθμ. Πρωτ.:   

ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ  

Π/ΘΜΙΑΣ 
 

ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ 
ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ) 

Χ. Γκουντόπουλος 
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α)  Δ/ντές–ντριες,
– μένες σχολικών
αρμοδιότητας 
ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ 
παράκληση να
όλοι οι  εκπαιδευτικοί

 
       β) Προϊσταμένους 
υπαλλήλους  Διοικητικής Υπηρεσίας 
της Π.Ε. ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ

ΥΠΕΥΘΥΝΗΣ ΔΗΛΩΣΗΣ ν. 1256/1982» 

81953/22-12-2016,  81770/20-12-2017,  82523/19
35791/09-06-2023    έγγραφα του Ελεγκτικού Συνεδρίου.

Σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 1256/1982 (ΦΕΚ 65/τ.Α΄) και τα ανωτέρω σχετικά

έγγραφα, όσοι εκπαιδευτικοί λαμβάνουν πρόσθετες αμοιβές από άλλους Φορείς, πέρα από

τις τακτικές και έκτακτες αποδοχές τους από τον κύριο Φορέα εργασίας τους, οφείλουν να

υπεύθυνη δήλωση και τον πίνακα που επισυνάπτονται

μας,  μαζί με τα λοιπά δικαιολογητικά (σύμβαση,

προκειμένου να αποσταλούν στο Ελεγκτικό Συνέδριο

υπόχρεοι είναι απαραίτητο να υποβάλλουν τις δηλώσεις ανά εξάμηνο και συγκεκριμένα 

Ιανουαρίου και Ιουλίου κάθε έτους. 

 θα αναγράφεται το σύνολο των καθαρών

πίνακα θα καταχωρούνται από τους υπόχρεους

οι μηνιαίες αποδοχές της κύριας απασχόλησης (τις οποίες μπορείτε πλέον να αντλείτε και

Διεύθυνσης   http://dipe.thesp.sch.gr        -   

ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ ΜΙΣΘΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΜΕΣΩ

) , β) τυχόν εισπραττόμενα ποσά από συντάξεις και γ) οι 

άλλη θέση ή απασχόληση στον Δημόσιο και ευρύτερο Δημόσιο 

περιγράφεται αναλυτικά. 

  28/11/2023 
 4769 

ντριες, Προϊσταμένους 
σχολικών μονάδων 

 της Π.Ε. 
ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ (με την 
παράκληση να ενημερωθούν 

εκπαιδευτικοί ) 

Προϊσταμένους –ες και 
ιοικητικής Υπηρεσίας  

ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ 

82523/19-12-2018, 
Συνεδρίου. 

65/τ.Α΄) και τα ανωτέρω σχετικά 

άλλους Φορείς, πέρα από 

τις τακτικές και έκτακτες αποδοχές τους από τον κύριο Φορέα εργασίας τους, οφείλουν να 

επισυνάπτονται και να τα 

(σύμβαση, απόδειξη 

Συνέδριο για έλεγχο. Οι 

υπόχρεοι είναι απαραίτητο να υποβάλλουν τις δηλώσεις ανά εξάμηνο και συγκεκριμένα 

καθαρών ποσών του 

υπόχρεους κατά μήνα: α) 

οι μηνιαίες αποδοχές της κύριας απασχόλησης (τις οποίες μπορείτε πλέον να αντλείτε και 

ΕΦΑΡΜΟΓΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΗΣΗΣ ΜΙΣΘΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ ΜΕΣΩ ΕΝΙΑΙΑΣ 

) , β) τυχόν εισπραττόμενα ποσά από συντάξεις και γ) οι πρόσθετες 

και ευρύτερο Δημόσιο 



  Σύμφωνα με την παρ. 28 του ιδίου νόμου- (Ανώτατο όριο αποδοχών)  «οι πάσης 

φύσεως αμοιβές και πρόσθετες αμοιβές που καταβάλλονται στους λειτουργούς ή 

υπαλλήλους ή μισθωτούς με σχέση εργασίας δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, απαγορεύεται 

να υπερβαίνουν τις εκάστοτε αποδοχές Γενικού Γραμματέα Υπουργείου ».        

Επίσης, σύμφωνα με την παρ. 3, άρθρ. 21 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α΄)  - (Αμοιβές  

συλλογικών οργάνων) «το σύνολο των πρόσθετων αμοιβών των υπαλλήλων   (για 

συμμετοχή σε συλλογικά όργανα),  σύμφωνα με τις διατάξεις της προηγούμενης  

παραγράφου  δεν μπορεί να υπερβαίνει το 25% των συνολικών μηνιαίων αποδοχών της 

οργανικής τους θέσης». 

Επιπρόσθετα, αναφέρεται ότι  «Στο ανωτέρω όριο δεν συνυπολογίζεται το επίδομα 

υπηρεσίας στην αλλοδαπή, όπως προβλέπεται από τις ισχύουσες διατάξεις, καθώς και οι 

αμοιβές από κάθε είδους προγράμματα χρηματοδοτούμενα από διεθνείς ή ιδιωτικούς 

πόρους των ερευνητικών και τεχνολογικών φορέων που επιχορηγούνται και εποπτεύονται 

από το Κράτος και των Ε.Λ.Κ.Ε. των Α.Ε.Ι.».       

Σας επισημαίνουμε ότι η υποβολή δηλώσεων είναι υποχρεωτική και η παράλειψη αυτής 

συνιστά  πειθαρχικό παράπτωμα παραβάσεως καθήκοντος. 

Σας επισυνάπτουμε και τα σχετικά έγγραφα του Ελεγκτικού Συνεδρίου – Υπηρεσία 

Επιτρόπου – « Πολυθεσία, Αποδοχές », προς ενημέρωσή σας. 

Αναφορικά με το τρέχον εξάμηνο ( Ιούλιος – Δεκέμβριος 2023), οι υπόχρεοι 

εκπαιδευτικοί οφείλουν να διαβιβάσουν στην υπηρεσία μας τις υπεύθυνες δηλώσεις το 

αργότερο μέχρι τις  10  Ιανουαρίου  2024. 

Παρακαλούνται, με ευθύνη των Διευθυντών/–ντριών και Προϊστάμενων των σχολικών 

μονάδων, να ενημερωθούν ενυπόγραφα όλοι οι εκπαιδευτικοί. 
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